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LEDERGRUPPEN

Kommunedirektør

Bjørnar Fjellhaug

Kommunalsjef
Helse

Linda Jørgensen

Kommunalsjef
Oppvekst og inkludering

Laila Durrani

Kommunalsjef
Kultur 

og samfunnsutvikling

Marianne 
Grimstad Hansen

Kommunalsjef 
Organisasjonsutvikling og styring

Raymond 
Hesthaug



SEKTOR HELSE

Kommunalsjef
Helse

Linda Jørgensen

Kommuneoverlege
Kommunepsykolog

Legetjenester

Helsestab

Organisasjonsstøtte

Tildeling

Helsestab

Enhetsleder tjenester til 
hjemmeboende

Thore Ottershagen

Tjenester til hjemmeboende

Legevakt

 

Mestring og aktivitet 

Lene Lyseng 
Skullerud

Enhetsleder 
sykehjemstjenester

Somatiske langtidsplasser

Avlastningsplasser

Skjermede plasser

Sentralkjøkken og vaskeri

Enhetsleder for  
tilrettelagte tjenester

Bente Kaldheim

Bo og avlastning

Dagtilbud og hverdagsmestering

BPA, fritid og kjøpte tjenester



SEKTOR OPPVEKST OG INKLUDERING

Kommunalsjef
Oppvekst og inkludering

Laila Durrani

Oppvekststab og pedagogisk tjeneste

Anne-Gry Enger 

Fagrådgivere

SLT 

Barnehagemyndighet

Pedagogisk psykologisk tjeneste, PPT

Logoped

Ungdomslos

Enhetsleder barnehage

Anne Mari Færgestad

Kommunale barnehager

Rømskog

Aursmoen

Bråtebakken

Burholttoppen

Festningsåsen

Løken 

Setskog

7 private barnehager

Enhetsleder skole

Mona Andersen

Skoler/SFO

Rømskog

Bjørkelangen

Aursmoen

Løken

Bråte

Haneborg

Setskog

Voksenopplæring

Enhetsleder familie og forebygging

Gerd Schumann

Barnevern

Forebyggende tjenester 

Psykiskhelse og avhengighet

Enhetsleder 
Nav

Helene Aasen

Arbeidsrettet oppfølgning
Ytelser etter sosialtjenesteloven, 
introduksjonsloven og 
folketrygdloven
Flyktningetjenesten
Startlån
Økonomi og gjeldsrådgivning



SEKTOR KULTUR OG SAMFUNNSUTVIKLING

Kommunalsjef Kultur og 
samfunnsutvikling 

Marianne Grimstad 
Hansen

Fagstab

• Næring

• Folkehelse

• Overordnet planarbeid

• Klima og miljø

• Samferdsel og mobilitet

Enhetsleder kommunalteknisk drift

Gjermund Nilsen

Vann og avløp

Slam

Feiing

Renovasjon

Vei

Dammer

Anleggsavdeling

Biladministrasjon

NRBR

Enhetsleder forvaltning

Kjetil Hauger

Byggesak

Oppmåling

Matrikkel

Reguleringsplaner

Spredt avløp

Geodata

Forurensning

Jord og skog

Enhetsleder eiendom

Jahn Arvid Svendsen

Drift og vedlikehold av 

kommunale bygg 

Eiendomsforvaltning

Renhold

Prosjektavdeling

Park-, kulturminner og 

friområder

Kultur

Kulturskole

Bjørkebadet

Kulturarena

Frivillighet og møteplasser

Fritid

Bibliotekene



ORGANISASJONSUTVIKLING OG 
STYRING

Kommunalsjef 
Organisasjonsutvikling og styring

Raymond Hesthaug

Fagstab

Organisasjons-, kultur og 

lederutvikling

Innovasjon 

Forskning

Porteføljestyring

Strategiske prosjekter

Strategisk analyse 

Regionalt, nasjonalt og 

internasjonalt arbeid

Innbyggertorg 

Informasjon og kommunikasjon

Politisk sekretariat

HR og organisasjonssjef

Olav M. Bleie

Personal
Lønn
HMS

Kvalitetssystem  
Personvern

Bedriftshelsetjenesten
Lærlinger

Hovedtillitsvalgte
Hovedverneombud
Kommuneadvokat

Beredskap

Økonomisjef

Hilde Merete Øverby

Virksomhetsstyring

Finans

Eierstyring

Regnskap 

Internkontroll

Innkjøp og anskaffelser

Eiendomsskatt 

Digitaliseringssjef

Kjellaug Johansen

IKT drift

IKT support

Sikkerhet

Infrastruktur

IKT-innkjøp

Tilgangsstyring

Automatisering/robotisering

Arkiv og dokumentforvaltning

Dokumentsenter

Digitalisering



POLITISK ORGANISERING

Kommunestyre
35 representanter

Hovedutvalg for 
oppvekst og inkludering

7 medlemmer

Hovedutvalg for helse
7 medlemmer

Hovedutvalg for kultur 
og samfunnsutvikling

7 medlemmer

Kontrollutvalget
6 medlemmer

Formannskap
Planutvalg

Partssammensatt utvalg
Klagenemnd

9 medlemmer + 2 
representanter fra de 

ansatte når 
formannskapet er 
partssammensatt 

utvalg

Sakkyndig nemnd 
eiendomsskatt
3 medlemmer

Klagenemnd 
eiendomsskatt
3 medlemmer

Råd for mennesker med 
nedsatt funksjonsevne

Eldrerådet Ungdomsrådet
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